Cambios sociales y culturales en el pueblo indigena weenhayek
en los dltimos cincuenta afios

Guido Cortez Franco'

1. Antecedentes

En Bolivia, en la calida region del Chaco tatijefio y a lo largo de 135 km. de recorrido del
tio Pilcomayo entre la ciudad de Villa Montes y la frontera argentino-boliviana, se encuentran
asentadas veinte comunidades del grupo étnico weenhayek. Otras dos comunidades mas
pequefias estan establecidas en el pie de monte de la serrania del Aguaragiie distante de 30 a 45
km. del mismo rio. En total, los weenhayek conforman una poblacién de unas 3.500 personas
agrupadas en unas 700 familias.

Los weenhayek o weenhayeey (en plural) son una parte de los tres subgrupos que
constituyen el pueblo indigena que se conoce como mataco en Argentina. De acuerdo a la
clasificacion mencionada por autores como Alvarsson (1988: 36-37) y Ortiz Lema (1986: 41)
se puede diferenciar entre:
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a) Los mataco noctenes, hoy weenhayek que residen en el Chaco boliviano, aunque
algunas familias de este grupo también se encuentran presente en unas pocas
comunidades en el norte del Chaco saltefio como Santa Maria, a pocos kilémetros de la
trontera argentino-boliviana;

b) Los mataco vejoz o wejoz, establecidos tradicionalmente cerca del rio Bermejo;

¢) Y los mataco guisnay, asentados en areas montafiosas y riberefias del Pilcomayo.

Se estima que, en el Chaco argentino, la poblacién mataco —o “wichi” como ellos se
autodenominan, término que significa “la gente”— supera las 50.000 personas.

En el Chaco boliviano, los weenhayek wiky’t se denominan de esta manera desde 1996,
cuando rechazan el viejo apelativo colonial de “mataco” y comienza la recuperacion y
reconstruccidn de un nombre antiguo que creen propio, gracias a los aportes antropologicos
del sueco Jan Ake Alvarsson (1988). Weenhayek wiky’i es traducido generalmente como “gente
o pueblo diferente”, en referencia a la diversidad que existe entre los mismos grupos o bandas
familiares que habitaban estas zonas, y segin otros en comparacion a otros grupos de personas
que no comparten esta identidad lingiistica o étnica. Algunos estudiosos como José Braunstein
y Luis Marfa de La Cruz' argumentan que significaria “la gente de rio arriba”, aunque un
traile franciscano, Alejandro Corrado, refiere que en el siglo XIX los mataco noctenes ya se
llamaban a si mismos como “huenneyei”, término muy cercano al plural weenhayeey usado
actualmente (Corrado, 1990 [1884], tomo II: 535).

Se ha explicado el antiguo término mataco de tres maneras diferentes:
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a) Para la poblacion weenhayek de la zona de Villa Montes, setfa un apelativo que se
refiere a la 1dea de ser gente belicosa, gente que mataba. Algunos wichi argentinos
también “dicen que los criollos los llaman matacos porque en el tiempo de los
enfrentamientos entre criollos y WICHI [#4 ellos eran muy matadores”. Luna, quien
cita esta interpretacion, agrega sin embargo que un autor como Pérez Diez la refuta,
argumentando que los llamados matacos no se caracterizaban “por ser aguerridos y
peleadores sobre todo en comparacién con otros grupos como los tobas o los chulupi”
(Luna, 1981: 30).

b) Otros indigenas de la misma etnia sugieren, segin Ortiz Lema, que el nombre
provendria de un arbol chaquefio de color caoba oscuro, conocido por su dureza y
llamado “palo mataco” porque “familiarmente se designaba] mataco a una persona
dura, caprichosa y porfiada” (Ortiz Lema, 1986: 74); en mi criterio, es mas probable
que, por el contrario, ese arbol haya recibido este nombre por alguna caracteristica de
este pueblo indigena.

¢) Una tercera explicacion relata que, en sus primeros encuentros con miembros de esta
etnia, los espafioles les interpelaban y ordenaban hacer cosas, ante lo cual los indigenas
permanecian inmutables y se encogian de hombros, en una actitud similar a la de un
tipo de armadillo cuyo nombre cientifico es Tohpentes mataco o matacns. Varios
investigadores como MacDonald (1984: 783) o Mario de Pena (2003) dan una
explicacion similar. Sin embargo sabemos que para 1801 este armadillo fue identificado
inicialmente y denominado tatou matacu por Félix Azara en 1801 y posteriormente
por Demarest en 1804 (Osgood,1919 33), por lo que este apelativo ya existia para
entonces.

2. Caracteristicas economicas tradicionales

En el ambito econdmico, los weenhayek se distinguen por ser principalmente pescadores y
recolectores, mientras que sus practicas de cazadores son mas bien esporadicas y poco
frecuentes en la actualidad, debido a la disminucién de la fauna silvestre en la zona.

Las mujeres se dedican a la elaboracién de artesanias en base a fibras vegetales como la
caraguata o chaguar (Bmelia serra) y la palma, asi como a la recoleccion de frutos silvestres,
que todavia son utilizados en la dieta cotidiana de las familias que viven en las areas rurales.

Los varones se dedican regularmente a la pesca y, al acabarse su temporada, algunos se
especializan en la recoleccion de miel. Algunos pocos hombres fabrican muebles rusticos con
fibras vegetales. Son contadas las familias que en el presente crian cerdos en espacios abiertos y
son menos aun las que tienen gallinas.

La siembra rudimentaria de maiz, zapallos y porotos silvestres en pequefias parcelas es
realizada ocasionalmente, también por un reducido nimero de hombres. Esta actividad no
implica un trabajo especifico de cuidado de lo sembrado ni el riego de las mismas; se siembran
las semillas y se espera poder algin dia, con suette, recolectar sus frutos, st la naturaleza se
muestra prodiga.

3. Incipiente diferenciacién social



Hasta mediados de los afios 1990, los weenhayek constituian un grupo social bastante
homogéneo en cuanto a nivel de ingresos y actividades econémicas. La mayoria de las personas
vivia en una situacion de precariedad, pobreza extendida y alta vulnerabilidad frente a casos de
enfermedades endémicas (malaria, Chagas, dengue, etc.); se encontraban casi aislados
culturalmente, como un mecanismo de defensa trente a la sociedad nacional mestiza y criolla
que los discriminaba y marginaba. Su situacion estaba claramente diferente de la de los guarani
de la misma region, integrados en la estructura social pero subordinados a la poblacién criolla.

En esos afios, debido a la intervencion decidida de la Mision Evangélica Sueca en el area
educativa, algunos jévenes y adultos comenzaron a capacitarse como maestros bilingiies en los
tres primeros grados escolares. Existen hoy en 2005 unos 90 bachilleres, entre ellos ocho
mujeres. De este total, alrededor de 32 personas trabajan como maestros bilinglies interinos y
10 como maestros normalistas. Los restantes no trabajan como maestros, sino que participan
de la temporada de pesca y luego se dedican a la artesania.

Con el apoyo de religiosos catolicos de la localidad de Gutiérrez (departamento de Santa
Cruz) los weenhayek también dispondran en un corto plazo de unos ocho auxiliares de
enfermeria. Ocho jovenes estan estudiando para ser maestros normalistas en la zona guarani de
Camiri, otros cinco (tres en Villa Montes y dos en Tarija) estudian derecho.

Los jovenes que se encuentran trabajando como maestros(as) o enfermeros(as) auxiliares
constituyen un incipiente segmento que, al contar con un modesto ingreso econdémico de
manera regular, se esta diferenciando social y econdémicamente del resto. Esta situacion
comienza a generar un nuevo tipo de tensiones al interior de esta sociedad. En esta etapa de
transformaciones socio-econdmicas, también encontramos a una veintena de concesionarios o
patrones de puestos de pesca, quienes al recibir un porcentaje de entre 40 y 50 % de las
ganancias de los campamentos pesqueros, estan en condiciones de asumir las responsabilidades
de lideres comunales y a la vez de recibir algunos beneficios adicionales en su relacionamiento
con 1instituciones estatales, proyectos de organizaciones no gubernamentales, iglesias y sobre
todo, en la ultima década, empresas petroleras. En esta dinamica de relacionamiento
institucional, también participan una media docena de dirigentes de la maxima organizacion
representativa de los weenhayek, la Organizacién de Capitanias Weenhayek (ORCAWETA),
con sede en las cercanias de Villa Montes.

El resto de la poblacion weenhayek, sea urbana o —predominantemente— rural, continua
con sus ocupaciones econdémicas tradicionales como la pesca, la recoleccion de frutos y miel
silvestre y la elaboracion de artesanias, pero cada vez con mayor dificultad y con una tendencia
decreciente de generacion de ingresos, en un ambiente de alta conflictividad y rivalidades
interfamiliares por la disputa de los cada vez menos abundantes recursos naturales
tradicionales.

4. Crisis ambiental y ecoldgica

La situacién de deterioro ambiental en el territorio tradicionalmente ocupado es evidente.
Se debe a diferentes fendmenos naturales y sociales: degradacion del suelo; fragilidad de los
suelos arcillo-arenosos; desertizacidn y salinizacion; contaminacion de las aguas del tio y pozos;
desmonte de areas boscosas para actividades extractivas; reduccion de los campos donde crece
la caraguata en la parte norte del territorio por la misma actividad extractiva de los indigenas;
sobre-pesca y disminucioén anual tanto del volumen de los cardimenes de peces que remontan



el Pilcomayo como de la fauna chaquefa: corzuelas, armadillos, charatas, pumas y jaguares,
loros, monos, etc. (Cortez, 2004: 40-42).

Esta progresiva degradaciéon ambiental, agravada por la posesiéon y cercamiento de
numerosas propiedades ganaderas puede explicar, a mi entender, uno de los aspectos de la
crisis social y econdémica en la que estd inmersa la mayorfa de la poblacién weenhayek
estrechamente relacionada con practicas cotidianas de recoleccién y pesca. Trae como
consecuencia una poblacion indigena mas empobrecida que se enfrenta, hasta cierto punto,
con problemas de rearticulacién de su organizacidn social en tanto que grupo sociocultural con
una proyeccion politica de construccion de un autogobierno y de construccion de redes de
confianza a nivel interfamiliar.

5. Caracteristicas socio-culturales

Si bien esta crists ambiental es una limitacién para las estrategias habituales de las familias
weenhayek, también es importante entender los paradigmas de la cultura weenhayek y su
compleja y poco accesible cosmovision. Son muy similates a los de sus hermanos wichi
argentinos, pero también, en algunos aspectos, claramente diferenciados por experiencias
historicas que han moldeado una percepcidn y actitudes colectivas muy poco comprendidas
por la sociedad nacional boliviana, fuertemente impregnada por parametros productivos y
culturales andinos.

Desde fines del siglo XIX, la cosmovisién y la forma tradicional de vida han atravesado
incesantemente diversas amenazas y crists, etapas de decadencia y brevisimos ensayos de
reorganizacion social y cultural, sin que hasta el momento los mismos weenhayek —que
enfatizan el sentirse diferentes a los otros y la conservacion de algunos rasgos de su antigua
cultura— tengan muy claro como debe ser el weenhayek del presente en un mundo que ha
cambiado tanto.

Los weenhayek pueden ser caracterizados como un pueblo igualitarista que resalta el valor
de lo colectivo por sobre lo individual y la libertad de accién de sus miembros en un claro
rechazo a estructuras jerarquicas de autoridad, con principios culturales que hacen hincapié en
la mas amplia redistribucién de bienes entre los miembros de los grupos familiares; otra
caracteristica es una tradicional valoracion secular de auto-segregacién con respecto a otros
sectores sociales culturalmente distintos, que hasta el presente discriminan fuertemente a los
weenhayek.

Las ultimas décadas fueron marcadas por la evangelizacion por parte de una iglesia
evangélica sueca, la penetracion de los partidos politicos en las comunidades, abusos de
autoridad (e impunidad) por parte de la sociedad nacional y casos de corrupcidn sin castigo.
Estos hechos, entre otras formas de manifestacion del contacto de aprendizaje intercultural,
han generado una confusioén y yuxtaposicion de modelos, normas y reglas sociales, asi como
una situacion de anomia en ciertos espacios de relacién simbdlica y soctal conflictiva; esta
situacion crea en ciertos momentos una sensacion de caos entre los actores externos (misiones
religiosas, organizaciones de desarrollo, instituciones estatales o empresas privadas). Sin
embargo, todavia no llega a ser integramente comprendida la cosmovision weenhayek desde
una perspectiva ez, es decir la percepcion de estos fendmenos por los mismos indigenas y sus
diferentes subgrupos (Harris, 1990: 33).

6. Principales valores o creencias tradicionales



En las siguientes lineas, mencionamos a los principales valores tradicionales de los
weenhayek, que detallaremos mas adelante.

- Lalibertad de movimiento en las rutas intercomunales.

- Lalibertad de accion, con un fuerte rechazo a la autoridad y a la dominacién por parte
de otro semejante.

- Laigualdad restringida entre los hombres adultos.

- Laidea de que todo lo necesario, lo que necesita una persona, ya esta creado por la
naturaleza (von Bremen, 1988: 12).

- Los dones y la creencia en los secretos que revelan los agonizantes.

- La creencia que los espiritus de los muertos permanecen por un tiempo en la tierra y
pueden arrastrar consigo a otros familiares, por lo que se abandona la vivienda después
de una muerte.

- Elderecho y la obligacion de comparttir con la familia ampliada los bienes obtenidos en
la recoleccion.

- La mexistencia de un esquema econémico de acumulacion y la costumbre de pensar
solo en el dia: el presente es importante.

- Lanqueza es tener una familia y compartir con ella por las noches.

7. Cambios sociales y culturales en los ultimos cincuenta afios

El pueblo weenhayek ha sido caracterizado por Alvarsson (1988: 1) como una cultura
reacta como pocas al cambio social. Es muy comun observar en este grupo social,
generalmente entre la poblacion adulta, una tendencia en repetir patrones culturales entendidos
como propios y rechazar los elementos externos; esto es claramente visible en la vestimenta, la
musica, las costumbres y actitudes, etc. La misma poblacién weenhayek, posiblemente como
un mecanismo de preservacion social y de defensa frente a una sociedad criollo mestiza hostil,
pretendid auto-segregarse.

La década de 1970 fue, a mi entender, una de las etapas social y econémicamente mas
criticas para los weenhayek. El apego a sus habitos culturales colectivistas impidié una mayor
disgregacion social; la proteccion y asistencia de los misioneros evangélicos suecos impulsd
progresivamente la reorganizaciéon comunal e intercomunal, sobre la base de una estructura
religiosa colectivista, excesivamente rigurosa y fundamentalista. En la década de 1980, esta
estructura se vio parcialmente truncada por las ofertas momentaneas de los partidos politicos,
que aparecieron como nuevas fuentes de recursos econdémicos. Otros factores importantes
fueron la emergencia de los movimientos indigenas reinvindicacionistas y la llegada de
organizaciones no gubernamentales de desarrollo, con ofertas de proyectos productivos que
tracasaron en su mayor parte —incapaces de comprender la idiosincrasia de las culturas
indigenas recolectoras del Chaco y convirtiéndose finalmente en nuevos focos de
abastecimiento y “recoleccién” de bienes econdémicos y simbélicos urbanos—

A principio de los afios 1990, once comunidades indigenas apoyadas por la Misién Sueca
contaban con la posesion legal de 5.600 hectareas, mientras que las seis restantes, antiguas o
creadas en afios recientes, se asentaban en unas 1.500 has reclamadas por propietarios
ganaderos.



En sintests, el pueblo weenhayek, con aproximadamente 3.000 personas, disponia de unas
dos hectareas y media per capita. 'Tomando en cuenta que se trata de un pueblo recolector con
caracteristicas seminomadas, la extension disponible y habitable era claramente mnsuficiente. La
forma de reproduccion social habia llegado al limite de su capacidad de sustentacion (Harris,
1990: 104-105). El acceso a los recursos naturales de las tierras vecinas en manos de los
ganaderos, fue sistematicamente negado o por lo menos impedido con argumentos legales. El
conflicto abierto entre indigenas y ganaderos se hacia inevitable.

En 1990, ya era evidente la valoracion de lo indigena en Bolivia, como un fendémeno
positivo y el resultado de una aceptacion y difusion de lo natural, lo ecoldgico y lo cultural tan
en boga en Occidente. Presionado a la vez por la cooperacion extranjera, las organizaciones
solidarias internacionales y el propio movimiento indigena que se reorganizaba en torno a la
CIDOB, el Estado boliviano reconocid provisoriamente el derecho del pueblo weenhayek a
demandar la recuperacidén de 195.847 hectareas de su tetritorio. (ver mapa 6).

El avance de las etapas legales y burocraticas ha requerido mas de doce afios de trabajo y
sus resultados son todavia no definitivos. Existe la posibilidad de sélo obtener una cantidad
inferior a 100.000 has.

Mapa 6. Territorio Weenhayek
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Fuente: elaboracién CERDET, 2003.

La tension generacional entre el estancamiento socio-cultural, el rechazo al cambio y la adaptacion, y la
biisqueda de la integracion social en una sociedad multicultnral

El pueblo weenhayek ha desarrollado una cultura peculiar, en gran parte muy similar a las
de sus hermanos argentinos, pero a la vez con marcadas diferencias como resultado de las



experiencias historicas de su interacciéon con la sociedad y el Estado boliviano. En la
actualidad, la poblacién mayor de 35 afios se muestra reacia a adaptarse a nuevas pautas
soctales y culturales. Los adultos intentan desesperadamente reproducir su cosmovision y su
practica social, cada vez con mayor dificultad en un entorno medioambiental deteriorado y en
profunda transformacién por la presencia permanente de otros actores sociales (ganaderos,
empresas petroleras). Por el contrario, los jovenes se sienten atraidos por las luces de los
pueblos y ciudades, donde la educacion formal y las nuevas tecnologias ofrecen el ingreso a
nuevas realidades y una posible integracién en una sociedad nacional para ellos todavia
desconocida.

Es posible hacer una generalizacion esquematica de los cambios que se pueden observar en
las actitudes, creencias y conductas de los miembros del pueblo weenhayek. Se revelan
profundos cambios en el relacionamiento social y cultural de una sociedad cada vez mas
presionada por la sociedad local regional y por la globalizacion, que se traduce en el Chaco con
la presencia de ocho empresas petroleras y megaproyectos publicos y privados. Aclaremos que
esta percepcidon necesita todavia ser validada por estudios que profundicen estos temas y por
los mismos weenhayek.

Cuadro 1. Continuidades y rupturas sociales y culturales entre los weenhayek
Fuente: elaboracidon propia sobre la base de observaciones y escritos citados en el texto.

Temas

Antes
(desde el siglo XIX hasta 1950)

Hoy
(a partir de 1965)

Delitos

Bl robo era muy extrafio
(Nordenskiéld, citado por
Ortiz Lema, 1986). Los
homicidios fuera del nucleo
familiar eran sancionados bajo
la ley del Talién (Alvarsson,
1988: 139).

Se rechaza el robo. Casos ocasionales se han presentado,
contra mestizos y criollos con quienes existen disputas por
el acceso al territorio compartido y sus recursos naturales.
La iglesia evangélica difunde la idea del perdén y el
artepentimiento. Ya no se deberia castigar con violencia.

Sanciones

Las familias de las victimas y la
del victimador establecian las
sanciones. “Una muerte la
vengan con otra, sea con el
autor o sus familiares”2.

En ocasiones asumen el rol de mediador el capitan comunal
(niyaal), el prncipal dirigente de la ORCAWETA, los
pastores, la policfa, la fiscalia o los técnicos de las
otganizaciones no gubernamentales. Con frecuencia, los
lidetes fuertes evaden el castigo al no aceptar la autoridad a
la que se ha recurrido. Existe un vacio legal y normativo al
mterior del pueblo.

Religion
cultura

La musica y los bailes estaban
mtegrados con las creencias
religiosas y culturales.

La 1glesia evangélica sostiene que en las costumbres antiguas
se adoraba al demonio y se valoraba al pecado; sélo la
creencia en Cristo €s correcta.

Existen lideres fuertes alejados de la religion, que son
rechazados por estar vinculados a temas politico-
otganizativos y a vicios sociales (consumo de alcohol, coca,
etc.).

Autoestima

En comparacién con otras
etnias, se creia que se vivia
relattvamente bien.

En comparacion con la poblacién criolla, no se puede
conseguir los alimentos que se venden en el mercado. Existe
un sentimiento de mferioridad y baja autoestima, que es

z Benjamin Torrico: Indigenas en el corazon de América, 1971, citado por Alvarsson, 1988.




explicado por mitos.

Subsistencia

La pesca, y la recoleccion de
miel y frutos silvestres eran
relativamente abundantes (von
Bremen, 1988: 12). Algunas
familias  practicaban
agricultura rustica.

una

Hay menos animales y frutos silvestres en el monte; también
hay menos caraguata, en lugates cada vez mas alejados (40
km.). Se consumen menos frutos silvestres y existe la nueva
necesidad de procurarse alimentos en centros urbanos
(arroz, fideo y aceite). Los hombres en la parte notte del
tertitorio  siembran muy poco, debido a la alta conflictividad
mnterna que provoca disputas por apropiarse de la cosecha®.

Adaptacion al

cambio

Se wvaloraba al grupo de
referencia. Se despreciaba el
conocer otros habitos
culturales o mezclarse con otra
gente.

Se valora al grupo de refetencia. La gente adulta rechaza el
cambio social y cultural. Los jovenes se encuentran
confundidos y no saben si seguir con su forma de vida y
creencias, o continuar sus estudios.

Autoridad

La gente mayor y hombres
adultos tenian Ia
autoridad.

mayor

Los hombres y jovenes que saben leer y que manejan mejor
el castellano tienen mas capacidad para ocupar cargos de
representacion. Los ancianos y jefes de familia tivalizan con
los jovenes.

Lideres

Se nombraba como #iyaat o
lideres a los hombres mas
generosos, los que podian
conseguir cosas para
redistribuitlas entre la gente y
defender al pueblo.

El mismo sistema se aplica. En vez de utilizar la violencia
fisica, los nuevos lideres deben utilizar la inteligencia para
defender sus derechos.

Mecanismos de
control social

Bl rumor y el chisme eran
utilizados como mecanismos
de  control  social  para
disminuir el poder de la gente
que se destacaba o se
diferenciaba del resto.

Bl mismo sistema se aplica, ¢ incluso con mas fuetrza, al
agruparse varias familias en comunidades mas cercanas a
centros poblados, incrementindose asi la conflictividad
mterfamiliar.

Trabajo Trabajar consistia en recolectar | Trabajar se sigue entendiendo como recolectar lo que existe
y buscar en el monte: no se|en el monte o la ciudad, sea alimento o dinero. No existe
trataba de transformar la|vergiienza en pedir a los demas lo que les sobra. Lo malo es
naturaleza, todo ya estaba |robar.
hecho (von Bremen, 1988: 12-

14).
Recoleccién La recoleccion y caza se|la tecoleccion de dmero, especialmente en los talleres

mucho

Se

realizaban con
esfuerzo en el monte.
conseguia poco.

otganizados por las mstituciones de desarrollo, implica un
poco de discusion, pero se hace con poco esfuerzo. La gente
quiete ser ngyaat para reclamar la patrte que les corresponde.
Hay una desvalotizacion del trabajo manual al comparatlo
con la participacion en las reuniones y talleres donde se
puede obtener algin monto de dinero para alimentar a las
familias.

3 Se mantiene muy fuerte el concepto de que los productos de la naturaleza no pueden ser apropiados
mdividualmente, pero si los culturales, como herramientas, vestimenta, etc.: por lo tanto, lo que ofrece la
naturaleza pertenece a todos (von Bremen, 1988: 17, Alvarsson, 1988: 136) Una vez que han dado frutos las
semillas donadas por alguna mstitucién, el producto de la cosecha genera una disputa entre los que sembraron y el
resto de la comunidad, que reclama su derecho a lo que la naturaleza regala, es decir los frutos maduros listos para

ser recolectados.




Semi-
nomadismo y
sedentarizacion

Migracion y asentamiento en
cuatto o cinco  lugares
anualmente, en busca de los
recursos naturales disponibles.

Tendencia a la sedentarizacion como resultado de la
reagrupacion en comunidades cercanas a centros utbanos, y
la construccion de postas sanitarias, escuelas y pozos de
agua. Varias familias mantienen dos lugares de residencia
anual, en la comunidad y en los campamentos de pesca. Los
jovenes visitan las comunidades y permanecen en algunas de
ellas prolongados periodos de tiempo.

Libertad

Se wvaloraba la libertad de
movimiento y de accion; nadie
queria servit de empleado o

En la temporada de pesca, la gente obtiene pescado en
abundancia. Fs el momento de mayor libertad. Se puede
comprar lo que se quiere y trabajar s6lo cuando se quiere.

sirviente a los demas.

8. Las relaciones con otras organizaciones e instituciones publicas y privadas

La ORCAWETA es la maxima instancia de representacion politica del pueblo weenhayek,
tundada en 1989. En la actualidad, es una suerte de proto-gobierno del pueblo weenhayek, que
trata de generar politicas participativas para hombres y mujetes en un espacio cultural en el que
antiguamente no existia este sistema de delegacion de responsabilidades a un solo dirigente. La
ORCAWETA es la instancia responsable de las relaciones con instituciones privadas y publicas
y con otras organizaciones indigenas y soctales. En 2005, la ORCAWETA mantenia relaciones
institucionales cooperativas o conflictivas con aproximadamente 40 organizaciones (fig. 1). El
trabajo de relacionamiento y de interpretacién de demandas del exterior se realiza bajo una
fuerte presién e interpelacién, marcada por los ritmos de empresas petroleras, etapas
burocraticas de instituciones estatales, ofertas de partidos politicos, promesas de asociaciones
civiles y litigios legales con propietarios ganaderos. Lo que se intenta es articular un espacio de
vida colectivo y territorial donde los weenhayek escriban su propia historia, siempre con el
dilema de seguir manteniendo intacta su herencia cultural o adaptarse e intentar comprender
una realidad externa en continua transformacion.

Figura 1. Relaciones de ORCAWETA con instituciones y organizaciones en 2005
Fuente: elaboracion propia en base a documentacion de la ORCAWETA.
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ob. Nacional,

MAIPO
2 Federaci Prefectura, ORG. Indigenas:
ederaciones 2 Municipios acionales, CIDOB,

ganaderas

8 directivos
22 capitanes
comunales

Control Social,
UCAC, FClI,

de Yacuiba,
tapietes

Petroleras
(Repsol, Maxus,
Petrobras, Andina,

haco, Brittish Ga

Ong’s
Misién Sueca Evang
Cer-Det
CARE

Proyecto del Plan
Maestro, Lakha
Honnat (Salta)

Conclusion: desafios del presente

Quedan abiertas varias incognitas que no tienen fespuesta en tanto no se resuelvan las
tensiones entre los liderazgos de los nuevos dirigentes y los lideres tradicionales; mas alla de
una tension generacional, se trata también de la pugna entre paradigmas distintos. Es asi que
algunos dirigentes y observadores observan una tendencia hacia un posible estancamiento
socto-cultural, especialmente en la poblacién adulta que intenta mantener una cosmovision
cultural en un ecosistema en constante deterioro y afectado por una creciente presion
demografica y empresarial; mientas tanto, otros comunarios adultos observan con
preocupacion el riesgo de la aculturacidén y la introduccién de pautas y valores extrafios y
ajenos.

La auto-segregacion cumplié una funcion protectora, pero en adelante tal vez sea necesario
iniciar dialogos interculturales para vencer el racismo poscolonial tan arraigado en la poblacion
nacional boliviana; en esa sociedad, tan impregnada de una sumisién hacia lo que entiende
como civilizacidén occidental, gran parte de la poblacidén con ascendencia indigena todavia no
logra considerar lo propio como algo valioso, digno de ser conocido y mejor comprendido.

Una ultima interrogante consiste en saber si la tendencia incipiente de integracion
intercultural y laboral, impulsada por algunos jovenes indigenas, creara una creciente
diferenciacién soctal (clasista) al interior del pueblo weenhayek. Se correria asi el riesgo de
provocar una ruptura en la cosmovision todavia predominante en este pueblo indigena, y
podemos preguntarnos qué pasara en ese caso con el principio igualitarista de los weenhayek.
De todas maneras, es innegable el fortalecimiento organizativo de la poblacidon weenhayek ante
el resto de la poblacion local y autoridades regionales y departamentales, en parte gracias al
esfuerzo de su poblacién y en parte también debido a los convenios internacionales y leyes
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vigentes desde mediados de los afios 1990. En la actualidad, la ORCAWETA es reconocida
como una de las diez instancias regionales que componen la CIDOB y sus dirigentes son
frecuentemente mvitados a eventos de caracter cultural y socto-politico donde pueden
manifestar directamente sus preocupaciones e inquietudes. Hasta qué punto la delegacion de
una representacion logra trasmitir la vision compleja del pueblo weenhayek, de sus diferentes
sectores (de género, de edad, ocupacionales) y comunidades, es una incognita y una tarea en la
cual estan todavia inmersos y comprometidos sus dirigentes.
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